B EWEGUNG

Offentliche Dienste

Keine Annaherung bei zentralen Fragen:
Warnstreik!

Die Streiks nach der ersten Verhandlungsrunde haben fir Bewegung bei den Arbeitgebern
gesorgt! Aber in wesentlichen Punkten gibt es nachwievor keine Annaherung, zum Bei-
spiel bei der Entgelterhéhung. Deswegen mussen wir die Streiks fortsetzen und gegentber
den Arbeitgebern noch einmal deutlich machen, welche Bedeutung und welchen Wert
unsere Arbeit hat. Nur dann werden die Arbeitgeber auf unsere Forderung eingehen.

Wir sind die Guten!

Alle Tarifbeschaftigten, die Auszubildenden sowie die Praktikantinnen und Praktikanten
sind aufgerufen jetzt aktiv unsere Forderungen zu unterstitzen. Wir missen den Arbeit-
gebern zeigen, dass wir entschlossen dafir kampfen werden!

Wir wollen
B Einen Grundbetrag von 100,- Euro sowie 3,5 Prozent
B 100,- Euro mehr fir Auszubildende und Praktikantin-
nen/Praktikanten
B Verbindliche Regelung zur unbefristeten Ubernahme nach
erfolgreich abgeschlossener Ausbildung

...und wir sind es wert!

Wir rufen alle Tarifbeschaftigten, Auszubildenden, Praktikantinnen
und Praktikanten beim WSA Brunsbuttel

am Donnerstag, den 27. Marz 2014

ab Dienstbeginn ganztatig bis zum Ende der Nachtschicht am Freitag
um 6.00 Uhr zum Warnstreik auf!

Treffpunkt:  9.00 Uhr ab Gustav-Meyer-Platz, Brunsbiittel
zur Fahrt nach Kiel zur landesweiten Warnstreikveranstaltung
- Verpflegung und Getranke sind im Bus (ohne Kaffee)

- Ruckfahrt ca. 14.30 Uhr
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